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1. NA ÁREA ADMINISTRATIVA 

SITUAÇÃO ESCOPO 
ENCARREGADO E 
COLABORADORES 

PÚBLICO-ALVO CUSTOS/MEIOS 

a. Projeto de melhoria dos equipamentos audiovisuais do Salão Osório – 3ª Fase 

 

1) Captação de recursos para a execução da 3ª e 
última fase 

2) Aquisição e instalação de 1 projetor para 
substituição do antigo no teto no centro do salão 

3) Aquisição e instalação de 8 caixas de som para 
substituição das antigas instaladas do meio para o 
fundo do salão 

- 1º Vice-Presidente  

- Auxiliar Diretoria 

- DTI / EsPCEx 

 50.000,00 

b. Projeto de melhoria do sistema de som da Praça Cidade de Campinas 

Em 
andamento 

1) Captação de recursos para a aquisição e instalação 
de novas caixas de som, amplificadores, console e 
cabos  

- 1º Vice-Presidente  

- Auxiliar Diretoria 

- DTI / EsPCEx 

 45.000,00 

c. Projeto de melhoria dos equipamentos da Sala de Videoconferências 

 

1) Captação de recursos para a aquisição e instalação 
de equipamentos (Câmera de Videoconferência, 
Projetor, TV, notebook, Equipamento de Som, 
microfones)  

- 1º Vice-Presidente  

- Auxiliar Diretoria 

- DTI / EsPCEx 

 25.000,00 

d. Projeto Salão Carlos Gomes 

Em 
andamento 

1) Melhorias no sistema elétrico (Quadro disjuntores, 
tomadas, bocais, fiação, ART) 

2) Revisão/manutenção dos lustres (Limpeza, fiação, 
bocais, lâmpadas) 

3) Revisão/manutenção mecanismo de elevação do 
lustre 

4) Substituição/recuperação do assoalho de madeira 
5) Recuperação das mesas e portas de madeira 
6) Aquisição de uma enceradeira industrial 

- Diretor-Presidente 

- 1º Vice-Presidente 

- 2º Vice-Presidente 

- Diretor Relações 
Institucionais 

 

1) 5.000,00 

2) 20.000,00 

3)   8.000,00                

4)               ? 

5)   7.000,00 

6)   2.500,00 
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e. Galeria dos Antigos Comandantes da Escola 

 
1) Apoiar a ampliação da Galeria dos Antigos 

Comandantes da Escola 

- Diretor-Presidente 

- Cmt EsPCEx 

- RP EsPCEx 

  

f.  Sala do Centro de Tradições 

Em 
andamento 

1) Apoio em melhorias e na confecção de quadros de 
eventos realizados pelo CT 

2) Denominação da Sala “Tia Cristina”  

- Diretor-Presidente 

- Cmt EsPCEx 
  

 

2. NA ÁREA AMBIENTAL 

SITUAÇÃO ESCOPO 
ENCARREGADO E 
COLABORADORES 

PÚBLICO-ALVO CUSTOS/MEIOS 

a. Projeto “Bosque da Tradição” 

Em 
andamento 

1) Dar continuidade à identificação das árvores com a 
instalação de plaquinhas metálicas 

2) Coleta de sementes de pau-brasil para formação de 
mudas e Mnt de viveiro de apoio à EsPCEx 

3) Manutenção do Bosque e apoio ao plantio da muda 
de pau-brasil por ocasião do Aniversário da Escola 

4) Apoio aos encontros de turmas para identificação 
e/ou manutenção da árvore e entrega de brindes 

5) Campanha de divulgação no âmbito das turmas 
(engajamento) 

- 1º Vice-Presidente  

- Diretor Meio Ambiente 

- Associados 

- Efetivo da Escola 

- Voluntários 

Turmas de Ex-Alunos e 
Alunos 

1)   500,00 

3)   150,00 

4)   200,00 

 

b. Projeto “Bosque da Capela”  

Em 
andamento 

1) Atividade de manutenção do bosque em 
comemoração ao Dia da Árvore 

2) Aquisição de mudas faltantes e que estavam 
previstas no projeto paisagístico 

3) Estabelecer parcerias buscando o resgate 
paisagístico 

4) Sugestão de data: 21 Set 26 

- Diretor Meio Ambiente 

- Voluntários 

Associados, Ex-Alunos e 
Colaboradores 

600,00 
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c. Participação do evento “Clean-up Day”  

Em 
andamento 

1) Atividade educacional com finalidade de comemorar 
o Dia Mundial da Água  

2) Áreas verdes e lagos da Escola 
3) Data: 20 Mar 26 

- Diretor Meio Ambiente 

- NuMAut 

- Diretor de Esportes 

Associados, Alunos e 
Soldados 

1.000,00 

d. Caminhada Ecológica  

 

1) Atividade educacional com finalidade de comemorar 
o Dia Mundial do Meio Ambiente  

2) Áreas verdes da Escola 
3) Sugestão de data: 5 Jun 26 

- Diretor Meio Ambiente Associados e Voluntários 600,00 

e. Controle das Capivaras 

 

1) Apoiar o monitoramento e o controle das capivaras 
nas áreas da Escola e Vila Militar com a finalidade 
de evitar contaminação por febre maculosa 

2) Buscar apoio/orientação dos órgãos ambientais de 
Campinas 

- Diretor Meio Ambiente 

- Oficial de Meio 
Ambiente da EsPCEx 

  

f. Corte de árvores 

 

1) Apoiar/orientar a Escola no corte de árvores com 
risco de causar acidentes 

2) Solicitar apoio de equipes da Regional/4 da 
Prefeitura de campinas 

- Diretor Meio Ambiente 

- Oficial de Meio 
Ambiente da EsPCEx 

- Prefeitura de 
Campinas 

  

g. Manutenção dos taludes dos lagos 

 
1) Apoiar/orientar a Escola na manutenção dos taludes 

dos lagos com a retirada de vegetação arbórea e 
plantação de gramínea 

- Diretor Meio Ambiente 

- Prefeitura Militar 

- 11ª Bda Inf Mec 
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3. NA ÁREA CULTURAL 

SITUAÇÃO ESCOPO 
ENCARREGADO E 
COLABORADORES 

PÚBLICO-ALVO CUSTOS/MEIOS 

a. “Noite de Gala Musical” 

 

1) Realização da 4ª Edição da “Noite de Gala Musical” 
em parceria com a ABAL 

2) Homenagem aos 190 anos do Maestro Carlos Gomes 
(Comemorado em 11 Jul) 

3) Proporcionar atividade cultural aos Alunos e 
Associados 

4) Colocar a Escola na agenda cultural de Campinas  
5) Sugestão de data: Junho ou Julho 2026 

- Diretora Cultural 

- Diretora Social 

- ABAL 

- Beto Toledo 

Associados, Sociedade 
Campineira e Alunos 

5.000,00 

b. Exposição de Pinturas 

 

1) Realização de Exposição de Pinturas da AEsPCEx 
em homenagem aos 86 anos da EsPCEx e aos 190 
anos do Maestro Carlos Gomes 

2) Sugestão de data: semana de Aniversário da Escola 
em Set 26 

- Diretora Cultural 

- Diretora Social 

- CCAF Marly Stracieri 

- Beto Toledo 

Associados, Efetivo da 
Escola e Artistas 

500,00 

c. Concurso de Redação 

 

1) Realização de concurso de redação - tema focado 
nos 190 anos do Maestro Carlos Gomes (11 Jul) 

2) Estimular o gosto pela cultura, a ligação dos Alunos 
com Campinas e o intercâmbio com escolas de 
Campinas 

3) Sugestão de data: Junho/Julho 2026 com entrega da 
premiação por ocasião da “Noite de Gala Musical”  

- Diretora Cultural 

- Professores EsPCEx 
Alunos da EsPCEx   
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d. “Noite Cultural” LVI NAE 

 

1) Apoiar a realização de apresentação cultural aos 
integrantes das equipes por ocasião da realização 
da LVI NAE 

2) Captação de recursos 
3) Durante a realização da NAE – 8 a 16 Out 26 

- Diretora Cultural 

- Diretor de Esportes 

- Bandas Militares 
(EsPCEx, DN, FAB) e 
Orquestra Sinfônica de 
Campinas 

- Sect Cultura Campinas 

Atletas e participantes da 
NAE 

5.000,00 

e. Evento Beneficente 

 
1) Realizar evento beneficente com objetivo de 
arrecadar fundos para apoiar a ABAL - Associação 
Brasileira "Carlos Gomes" de Artistas Líricos 

- Diretora Cultural 

- ABAL 
  

 

4. NA ÁREA ESPORTIVA 

SITUAÇÃO ESCOPO 
ENCARREGADO E 
COLABORADORES 

PÚBLICO-ALVO CUSTOS/MEIOS 

a. Corrida do 56º Aniversário da EsPCEx 

 

1) A ser realizada no contexto das comemorações do 
Aniv da Escola em 17 Set 

2) Captar recursos/patrocinadores para aquisição de: 

- Diretor de Esportes Atletas 

 

- 80 medalhas e 16 troféus 2.800,00 

- 300 kits de água/frutas 2.400,00 

- faixa de largada-chegada (1 conjunto) 1.000,00 

- Camisetas participação (opcional) — 300 unid 10.500,00 

b. Apoio à realização da LVI NAE 

Concluído 1)  Aquisição de bolas de basquete Crossover pro 7.9 - Diretor de Esportes 
Atletas e participantes da 
NAE 

3.500,00 
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5. NA ÁREA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 

SITUAÇÃO ESCOPO 
ENCARREGADO E 
COLABORADORES 

PÚBLICO-ALVO CUSTOS/MEIOS 

a. Campanha de divulgação da Associação e captação de novos Associados 

Em 
andamento 

1) Duplicar o número de Associados Efetivos em 2026. 

2) Aumentar a participação de Associados em eventos. 

- Diretor-Presidente 

- Diretores 

- Conselheiros 

- Associados 

Ex-Alunos e amigos da 
EsPCEx 

 

b. Caminhada Fotográfica Hercules Florence 

 

1) No contexto da 7 Maravilhas de Campinas, realizar 
a Caminhada Fotográfica em comemoração dos 67 
anos da EsPCEx em Campinas e 86 anos de 
existência da Escola 

2) Roteiro pré definido, iniciando no Portão das 
Armas, passando pelos principais pontos da 
Escola e finalizando no Salão Carlos Gomes 

3) Sugestão de ser realizada em Mar 2026 

- Diretor de Com Social 

- RP EsPCEx 

- Prefeitura Campinas 

Fotógrafos profissionais 
e amadores 

 

c.  Concurso Verde-Amarelo (CVA) 

 

1)  Participação no 67º Concurso Verde-Amarelo (CVA) 
promovido pela Escola de Comunicações, 
tradicional competição mundial de radioamadores 
nas modalidades SSB e Telegrafia, que integra civis 
e militares no contexto das comemorações da 
Semana do Soldado em Agosto. 

- Diretor de Com Social 

- 11ª Bda Inf Mec 

- 2ª Cia Com Mec 

- RP EsPCEx 

Radioamadores civis e 
militares e Alunos 

 

d. Atualização/manutenção da página da Associação e das Mídias Sociais 

Em 
andamento 

1) Publicação/atualização das páginas da turmas 
(Árvore do Bosque da Tradição, Revista da Turma, 
placas da Turma, nomes dos integrantes, etc) 

2) Retomar as publicações no Instagram / Facebook 
da Associação 

3) Adicionar publicações de interesse na “Prateleira 
Virtual” da Associação 

- Diretor de Com Social 

- Auxiliar da Diretoria 

 

Todos  
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e. Contratação de plano do Google Workspace para entidades sem fins lucrativos 

Concluído 

1) Contratação do plano Google Workspace para 
entidades sem fins lucrativos  

2) Disponibilização de novas ferramentas de 
gerenciamento e controle 

- Diretor-Presidente 

- Diretor Financeiro 

- Diretor de Com Social 

- Auxiliar da Diretoria 

 Sem custos 

f. Conta Business do WhatsApp 

Concluído 

1) Criação de uma conta Business do WhatsApp 
para formalizar um canal “oficial” de comunicação 
da Diretoria com os Associados 

2) Definir um número de telefone institucional 
evitando o uso de números pessoais, criando uma 
“memória” para a Associação 

- Diretor-Presidente 

- Diretor Financeiro 

- Diretor de Com Social 

- Auxiliar da Diretoria 

 
29,90 

(mensal) 

 

6. NA ÁREA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 
 

SITUAÇÃO ESCOPO 
ENCARREGADO E 
COLABORADORES 

PÚBLICO-ALVO CUSTOS/MEIOS 

a. Parceria com grupos farmacêuticos para a doação de medicamentos / suplementos para a EsPCEx  

Em 
andamento 

1) Dar continuidade à parceria com a EMS. 
- 1º e 2º semestres 

2) Buscar novas parcerias de interesse da Escola. 

- 1º Vice-Presidente 

- Diretor de Esportes 

- Secretário 

Alunos  

b.  Parcerias 

 
1) Estabelecer parcerias com empresas, comércio, 

agências de viagens, hotéis, restaurantes para que 
ofereçam descontos e facilidades/benefícios 

- Diretor Relações 
Institucionais 

Alunos / Associados  
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7. NA ÁREA SOCIAL 

SITUAÇÃO ESCOPO 
ENCARREGADO E 
COLABORADORES 

PÚBLICO-ALVO CUSTOS/MEIOS 

a. Premiação Concurso Literário da EsPCEx 

 
1) Premiação do Concurso Literário do Aniversário da 

Escola – Aquisição de 2 Kindle 
2) Entrega em 17 Set 26 (Cerimônia Aniv da Escola) 

- Diretor-Presidente 

- Diretora Social 

- Auxiliar da Diretoria 

Alunos 3.000,00 

b. Premiação do Aluno destaque 

 
1) Entrega prêmio (Em R$) ao Aluno destaque Tu 2026 
2) Entrega na cerimônia de premiação em Dez 26 

- Diretor-Presidente 

- Diretora Social 
Alunos 2.000,00 

c. Projeto “Cadete do Futuro” 

Em 
andamento 

1)  Apoio à demandas específicas de alunos através de 
solicitação da Seção de Chefia e Liderança da 
EsPCEx 

- Diretor de Esportes 

- Diretora Social 
Alunos  

d. Apoio às Agremiações/Clubes/Núcleos/Grêmios da Escola 

Em 
andamento 

1) Mediante solicitação, quando possível e viável, 
apoiar ás demandas do(a): 
 
- Centro de Tradições (CT) 
- Núcleo de Mergulhadores Autônomos (NuMAut) 
- Grêmio Recreativo e Literário (GRL) 
- Grêmio de Montanhismo (GME) 
- União Católica Militar (UCM) 
- Núcleo de Alunos Evangélicos (NAE) 
- Núcleo de Militares Espíritas (NUME) 
- Clube de Orientação 
- Clube de História 
- Banda de Música 

- Diretor-Presidente 

- Diretora Social 
Alunos  
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8. NA ÁREA FINANCEIRA 

SITUAÇÃO ESCOPO 
ENCARREGADO E 
COLABORADORES 

PÚBLICO-ALVO CUSTOS/MEIOS 

a. Captação de Recursos 

Em 
andamento 

1) Busca de apoio (financeiro ou materiais) de 
Mantenedores Sociais, empresas, entidades 
públicas e privadas 

- Diretor-Presidente 

- Vice-Presidentes 

- Diretor Financeiro 

- Diretor de Rel Inst 

  

 

9. NA ÁREA JURÍDICA 

SITUAÇÃO ESCOPO 
ENCARREGADO E 
COLABORADORES 

PÚBLICO-ALVO CUSTOS/MEIOS 

a. Regimento Interno 

Em 
andamento 

1) Finalizar o “esboço” do Regimento Interno e 
submetê-lo à aprovação da Diretoria Executiva 

2) Divulgação do Regimento Interno 

- Diretor-Presidente 

- Diretor Jurídico 
Associados  

b. Parceria com o Ministério Público 

Em 
andamento 

1) Buscar estabelecimento de parceria com o 
Ministério Público com objetivo de contemplar 
projetos da Associação na área ambiental através 
de Termos de Ajuste de Conduta (TAC) com 
empresas que devam compensar passivos de 
penalidades. 

- Diretor-Presidente 

- Diretor Jurídico 

- Diretor Meio Ambiente 

- Ministério Público 
Estadual (Campinas) 

  

c. Palestra na área do Direito Público 

Em 
andamento 

1) Colaboração com a OAB Campinas para ministrar 
palestra na área do Direito Público com o tema 
Licitações Públicas / Pregões 

2) Apresentar como foi o 1º Pregão Eletrônico 
realizado no âmbito do Exército Brasileiro realizado 
pela EsPCEx 

- Diretor-Presidente 

- Diretor Jurídico 

- OAB Campinas 

Público interno (área 
Adm) 

Estudantes de direito e 
advogados 

 

 


